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Savez-vous ce qui : 
-Constitue presque 80 % des ressources financières de 
l’Esepac ? 

-Est un impôt unique en son genre, puisqu’il vous permet 
de soutenir l’école de votre choix ? 

-Permet à l’Esepac d’assurer ses formations Packaging avec 
du matériel professionnel ? 

…. Il s’agit bien entendu de la 
TAXE D’APPRENTISSAGE ! 

 
Pensez à nous et téléchargez le formulaire 
d’affectation de votre taxe d’apprentissage vers 
l’ESEPAC: 

Lien vers le formulaire 

 

2 

http://www.esepac.com/Taxe_apprentissage.html
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Salon PCD, espace Champerret, 5 & 6 février  
KONICA MINOLTA et l’ESEPAC animeront le stand 
COLORMANAGEMENT HUB (A34).  
Le thème présenté sera le contrôle de la couleur à chaque étape du 
processus chaîne graphique: 
 
Comment définir et communiquer la couleur à chaque étape de la 
chaîne ?   
Quelles sont les solutions ?  
 
14 tribunes conférences seront dédiées à des experts industriels 
de la couleur (fournisseurs de solutions, et, donneurs d’ordre) afin 
qu’ils puissent exprimer leur expérience et répondre à vos 
questions.  
 
Vous retrouverez le programme du salon PCD : 
http://www.pcd-congress.com/fr/ 
 
 

http://www.pcd-congress.com/fr/
http://www.pcd-congress.com/fr/
http://www.pcd-congress.com/fr/
http://www.pcd-congress.com/fr/
http://www.pcd-congress.com/fr/
mailto:a.dimier@esepac.com


4 

Invitation à la Réunion des 
Maîtres d’Apprentissage 

Construisons ensemble la formation Packaging. 
 
 
 > Est-ce que vos alternants correspondent à vos attentes ?  
 > Avez-vous soulevé des points d’amélioration ?  
 > Quels sont les forces de l’Esepac à maintenir ?  
 > Connaissez-vous les autres maîtres  d’apprentissage ?   
 
 

Une seule réunion de Maîtres d’apprentissage est programmée cette année, le 
mardi 4 Février 2014 en région Parisienne.  

 

Mardi 4 Février 2014  9H30 – 12h 
En Région Parisienne 

mailto:a.dimier@esepac.com
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La structure du Réseau ESEPAC :  

Réseau des responsables du pack et RH 
- Identifier les profils recherchés dans les entreprises 

dans 3 ans 
- Valider les évolutions des contenus pédagogiques et 

rechercher de nouvelles ressources financières 

Réseau des professionnels du métier 
Emballages et Conditionnement 
- Echanger des informations techniques via notre 

forum technique  
- Promouvoir l’Esepac 
(50€ Adhésion)  
Lien vers le site de l’EPN 

 

Association des étudiants à l’Esepac 
- Publier l’annuaire des anciens étudiants  
- Organiser des voyages d’études 

http://epncontact.wix.com/epn-federation#!nos-rseaux/c1dww
http://epncontact.wix.com/epn-federation#!nos-rseaux/c1dww
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Projets techniques 2013 

En 2013, 14 projets industriels ont été réalisés par les étudiants.  
 

Les entreprises ont fait développer de nouveaux emballages ou optimiser 
leurs packagings par les étudiants de licence et de master ESEPAC. 
 
Vous trouverez sous peu les solutions des étudiants dans le commerce. 

Création et 
réalisation 

d’emballage pour 
produit du bâtiment 

Création et 
réalisation 

d’emballage pour 
produit de 
laboratoire 

Création et 
réalisation et mini 

production d’une PLV 
pour marché test. 

Création et 
réalisation 

d’emballage pour 
produit alimentaire  



Invitation aux conférences de mai 



 
 
 
La dernière réunion a eu lieu le 7 
novembre, chez Oxylane, à Lille. 
 
Les sujets traités : 
Reach, Enjeux et état des lieux,  
Anne-Sophie Chevallier  DREAL 
  
Reach en milieu industriel, 
Gaëlle Der Hagopian Bayer ES  
  
Oxylane, valeur et management 
d’équipe pack, 
Nicolas Bouché  Oxylane 
 
A noter la prochaine réunion: 

 le 14 mai à 10h à l’Esepac 

Club Packaging Prospective 
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Formation méthodologie et management projet 

Vous souhaitez : 
 

Répondre aux nouveaux défis du chef projet ? 
 

De l’ouverture d’esprit ? 
 

De l’enrichissement mutuel par le partage d’expérience en packaging ? 
 

Et … 
 

 Deux jours de formation sur le cœur de métier des Masters Ingénierie Packaging : 
  

En inter-entreprises les 9 et 10 avril 2014 à l’ESEPAC. 
 
Renseignements à s.silvestre@esepac.com  04 71 02 01 39 
 
Cliquez sur ce lien pour avoir le programme :  programme de la formation 

mailto:s.silvestre@esepac.com
http://www.esepac.com/Fichier Divers/Descriptif-formation-m%C3%A9thodologie-management-packaging.pdf
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Ma rentrée à l’ESEPAC ! 

2 Septembre 2013, il est 10h, le départ pour deux ans de formation à l'ESEPAC  
est donné. 
Fini le système scolaire pur de l'université (j’ai une licence de Chimie de l’UBP), et 
bienvenue dans celui de l'école-entreprise comme nous l'a fait comprendre             
M. Serge GERMAN ce jour là. 
Je dois vous avouer que la première période école a été pour moi pleine de 
surprises. Je me doutais bien qu'il y aurait des différences mais je ne m'attendais 
pas à avoir un aussi grand gap entre les deux systèmes. 
Ce qui m'a tout d'abord plu à l'ESEPAC, c'est d'avoir une finalité concrète dans le 
milieu de l'entreprise des cours qu'on nous dispense. Ils sont donnés en partie par 
des intervenants de l'industrie. Il est donc possible pour ceux qui n'ont pas encore 
mis le pied dans une entreprise, de se faire une idée de ce qu'il pourraient 
rencontrer. 
J'ai aussi été surprise par tous les projets que nous avons eu. Cela a été très difficile 
pour moi de les gérer parce que je n'ai pas été habituée à avoir autant à faire. 
Cependant avec la grande autonomie et la liberté dont nous bénéficions au sein de 
l'école, pour la gestion de ces projets et des machines qui sont à notre disposition, 
cette épreuve s'est transformée en une expérience enrichissante. Elle nous apprend 
à gérer notre temps, à ne pas avoir peur de se tromper puisqu'il n'y a pas de 
problème, mais que des solutions, et ne pas hésiter à frapper à toutes les portes 
possibles pour trouver les solutions.  
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Ma rentrée Chez Delvert ! 
Delvert, c’est mon entreprise. Une semaine avant la fin de la période conseillée pour 
décrocher un contrat d'alternance, j'ai la chance d'entendre la directrice de la  
société, Mme PICARD dire : « nous avons décidé de continuer avec vous Mlle TRABI ». Je 
l'ai gravé cette phrase, parce qu'elle a immédiatement effacé les déceptions et les 
barrières rencontrées pendant mes recherches. Elle a fait retomber l'angoisse et la 
tension engendrées par ces recherches. 
Le premier jour avec ma tutrice Mme DURETZ, nous avons fait un tour des services pour 
annoncer mon arrivée. J'ai un peu sentit la pression monter parce que les phrases qui 
ressortaient avec un beau sourire étaient : « ah c'est donc toi l'apprentie ! On 
t'attendait », « Te voilà enfin ! Ne t'inquiète pas tu auras beaucoup à faire »... Je répondais 
avec un sourire mais au fond, ça n'allait pas trop… ! 
Cinq semaines se sont maintenant écoulées depuis mon arrivée. Effectivement je ne vais 
pas m'ennuyer au sein de cette PME dont l'usine est dotée d'un grand concentré de 
technologies ! Il y a beaucoup à faire sur le plan packaging. Je suis ravie d'appartenir à 
Delvert. 
Pour terminer, j'ai adoré cette phrase d’Adeline DIMIER, notre responsable de formation : 
« en fait vous appartenez à votre entreprise et c'est elle qui vous envoie en formation à 
l'ESEPAC ». 
C'est vrai que voir les choses sous cet angle, ça change tout. Nous ne sommes 
officieusement plus étudiants et je comprends alors mieux le fonctionnement de l'école. 
 Bon courage à nous ! 
     ’Parce qu'on n'a pas des métiers faciles ’ Johane TRABI MIP10 ESEPAC 
 
  
 



C’est avec grand plaisir que Cécilia Gayard a 
accompagné ses étudiants de licence dans les salons 
vénitiens du musée des Arts Forains de Paris pour la 

remise des prix du concours PIDA organisé par la 
société BillerudKorsnäs.  

Nos étudiants se sont vus remettre les prix de :  

 

Concours PIDA ! 



Pour les 20 ans D’Eco PSE, au cours de la conférence 
organisée à cette occasion, Morgane Faure s’est vue 

remettre le prix du Jury pour son concept en PSE. Elle a su 
répondre aux exigences du concours « Cool and Hot, Why 

not ? ».  

Les projets D’Hélène, Apolline et Hugo avaient également 
retenus l’attention du jury. 

 

         Eco PSE 2013 
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Souvenirs… souvenirs 
Nous avons retrouvé la première plaquette de l’ESEPAC (1992 !)  
Un document plein de clairvoyance et de charme…! 



Les évènements à venir 
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Salon de l’Etudiants  Lyon, 17 au 19 janvier 2014 Halle Tony-Garnier 

Salon spécial Masters Paris 18 & 19 janvier 2014 

IUT d’Evreux 21 janvier 2014 

Info-Sup Clermont-Ferrand 23 & 24 janvier 2013, au Polydome 

Réunion des maitres d’apprentissage  Paris, 4 février 2014 

Salon du PCD Paris, 5 & 6 février 2014 Espace Champerret 

Mondial des métiers Lyon, du 6 au 9 février 2014, Eurexpo 

IUT de Reims  12 février 2013 

Salon des Masters et Admissions 
Parallèles  

Lyon, 15 février 2014, Espace Double Mixte 

Journées portes Ouvertes  ESEPAC, 7 & 8 mars 2014 

L’ESEPAC sera présente sur de nombreux salons et évènements.  
C’est avec grand plaisir que nous vous y accueillerons.  
Nous serons aussi présents dans les IUT partenaires afin de promouvoir 
l’école. 



Article Emballage Digest du mois 
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Quelles solutions alternatives pour le BPA ? 
3 décembre 2013  
 
Alors qu'en France, la production, la commercialisation et l’importation de biberons 
contenant du BPA est interdite depuis le 1er juin 2011, et que 2015 sonnera le glas pour 
l’ensemble des contenants alimentaires confondus, quelles solutions de substitution sont 
proposées?  
 
Grégoire Breschet et Thomas Simon en Master Ingénierie Emballage 1ère année - 
promotion MIP10 à l’Esepac ont interrogé quelques entreprises. 
 
Avant de préciser les solutions de substitution, il faut rappeler que le BPA (Bisphénol A), 
substance chimique de synthèse issue de la réaction entre le phénol et l’acétone, est utilisée 
dans la fabrication de résines époxy (intérieur des boîtes de conserves, capsules de 
bouteilles) ou les polycarbonates (bonbonne d’eau réutilisable). Elle est actuellement 
nécessaire notamment pour ses propriétés anti-oxydantes ou inhibitrices de 
polymérisation. 
 
Plusieurs entreprises ont actuellement trouvé des solutions afin de palier le problème lié 
aux polycarbonates, notamment en utilisant des matériaux aux propriétés similaires. Pour 
ses solutions d’emballage, la société Tupperware® a opté leur remplacement par le PE-bd. 
En effet celui-ci est souple et présente une bonne résistance aux acides ainsi que des 
propriétés isolantes (peu perméable à la vapeur d’eau). 
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D’autres substances comme les polyamides, testées par la société Greiner Packaging®, sont 
envisagées. Mais ils sont chers et ne conviennent que pour des petits contenants.  
 
Des alternatives aux résines époxydes ont elles aussi été trouvées. La société Design Analysis® a 
mis au point le polyester Polykoat® pour le revêtement interne de ses emballages métalliques à 
usage alimentaire.  
Mais celui-ci n’est pas approprié aux aliments acides, car ils diminuent la résistance et les 
performances de ce matériau. De ce fait, la durée de vie des conserves passe alors à 2 ou 3 ans 
(contre 5 ans avec celles contenant du BPA). La société Novomer® a mis au point et breveté des 
polyols de polypropylène de carbonate. Alors que la société Eden Food® utilise elle des oléo-
résines : un mélange d’huiles et de résines extraites de pins et de sapins. Mais ce produit est lui 
aussi inefficace avec des produits acides et sa production coûte actuellement 14% plus cher que les 
résines époxydes à base de BPA.  
Le copolyester Tritan®, fabriqué par la société Eastman Chemical®, est largement utilisé aux Etats-
Unis par les industries agroalimentaires.  
 
Une autre alternative consiste à changer le type de matériau. Le verre permet de remplacer à la fois 
les polycarbonates et les résines époxydes. Celui-ci est recyclable, résistant dans le temps et à de 
grandes plages de température, réutilisable et n’engendre aucun risque de migration avec son 
contenu. L’acier inoxydable convient également à tout type d’aliments bien qu’il soit sensible aux 
produits acides. Cependant il n’a pas besoin de revêtement interne, est économique et recyclable 
dans sa totalité.  
 
Reproduction interdite sauf accord écrit d'Emballage Digest ou mention du support 
Lien vers l’article sur le site ED 

Article Emballage Digest du mois 

http://www.emballagedigest.fr/blog.php?2013/12/03/16827-quelles-solutions-alternatives-pour-le-bpa


International 
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L’ESEPAC sur la carte du monde ? 
 
L’Université H.D.M. de Stuttgart et l’ESEPAC vont créer un double diplôme 
vers 2016. 
 
Du 14 au 21 mars 2014, les étudiants de H.D.M. Stuttgart et de l’Esepac 
suivront des cours ensemble. 
En attendant, 

Gutes Jahr allen unseren deutschen Freunden ! 
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4 l trophy…. enfin… 

Focus sur la 
belle aventure 
humaine  vécue 
par Amandine 
et Yohann de la 
promo  Master 
8 en février 
dernier 

L’équipage 681 
a porté haut les 
couleurs de 
l’UBP, de 
l’ESEPAC, de 
Korsnäs, et il 
s’illustre dans 
un super 
reportage: 
Voir la vidéo 

http://www.dailymotion.com/video/xxruaw_jt-dejante-6-deuxieme-boucle-merzouga-et-marrakech-avec-alex-goude_auto?search_algo=2.UTDtdjAXJ8E


Le carnet de Marie-Claire  
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Pascale Boisseau                
(Rde 2005-2007) &  
Iandry Rasoarahona         
(Mip 2005-2007)  
sont les heureux parents  
de la petite Tiana 
née le 23 Août 2013. 

Les 2 sont à croquer : 
Giulia et Livia sont nées le 19 
juin 2013  
à 9h54 & 9H58  
Nous félicitons Cécile 
Lombois  de la promo        
(MIP 2006-2008). 

2 tourtereaux se marient au 
bout du monde! 
Guillaume Charles             
(RDE promo 2003-2005), 
s’est marié le 5 mai 2013 à 
Shanghai avec Chonlamas 
Cherdsranoi. 



 
 

L’Equipe ESEPAC vous remercie de votre fidélité 
   et vous souhaite de très bonnes fêtes de fin d’année! 
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